DIRECTIONS ET CADRES D’ESSMS

= Celivside

Accompagner pour évoluer

Reprenez votre juste place.

Revenir au cceur de votre métier, avec plus d’efficacité
et de sérénité.
Vous portez beaucoup, souvent seul. L'opérationnel occupe le terrain,

l'urgence décide a votre place. Certains jours, le métier que vous avez choisi
semble loin.

Mon réle : vous aider a y voir plus clair sur ce qui bloque et a agir autrement.

TROIS DIMENSIONS A TRAVAILLER ENSEMBLE

Un positionnement clair

Clarifiez la place que vous occupez aujourd’hui et celle que vous
voulez tenir demain.

Une posture assumée

Ajustez la maniére dont vous occupez cette place, dans vos missions
comme dans vos relations.

Des pratiques managériales concrétes

Agissez sur votre communication, 'accompagnement des
professionnels, l'organisation du temps et des priorités...

L’objectif n’est pas d’ajouter une charge a celles que vous portez déja.

C’est que ce qui change tienne dans la durée.

Approche humaine et pragmatique,
ancrée sur votre réalité, orientée action.
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DES ACCOMPAGNEMENTS
AJUSTES A VOTRE REALITE

o) Un accompagnement
b individuel

Un espace confidentiel pour y voir
clair, clarifier vos enjeux et avancer
sur votre posture et vos décisions.

0>  Unaccompagnement de
¢ I'équipe
Un travail collectif pour renforcer la

cohésion et mieux coopérer au
service du projet commun.

0o Un groupe d'intelligence
collective entre pairs

Des temps réguliers entre pairs
d’ESSMS pour partager, questionner
et construire ensemble des solutions
concrétes.

< Une formation

({

Des formations action pour
développer les compétences et
soutenir les transformations durables.

Des accompagnements ancrés sur votre réalité, celle d'un secteur que je connais

de lintérieur.

Une approche profonde, avec une mise en action a chaque séance.

Une confrontation bienveillante, pour vous amener a vous dépasser dans le

respect.

Céline Rieu — Celinside

Coach professionnelle certifiée ICF et RNCP. Consultante et formatrice.

Plus de 20 ans en poste dans des ESSMS, avant d’accompagner ceux qui

accompagnent au quotidien.

06 30 66 97 42
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